DECRETO N° 44.674, de 13 de dezembro de 2007
Regulamenta a Lei Complementar n° 100, de 5 de
novembro de 2007.

O Governador do Estado de Minas Gerais, no uso de atribuicdo que lhe con-
fere o inciso VIl do art. 90, da Constituicdo do Estado, e tendo em vista o dis-
posto na Lei Complementar n°® 100, de 5 de novembro de 2007,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta disposi¢cdes da Lei Complementar n° 100,
de 5 de novembro de 2007, que institui a Unidade de Gestdo Previdénciaria
Integrada - UGEPREVI - do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Pu-
blicos do Estado de Minas Gerais e do Regime Préprio de Previdéncia dos Mili-
tares do Estado de Minas Gerais e o Conselho Estadual de Previdéncia - CE-
PREV, altera a Lei Complementar n® 64, de 25 de marco de 2002, e da outras
providéncias.

Art. 2° Sao vinculados compulsoriamente ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, na qualidade de segurados, sujeitos as disposi¢cdes das Leis Comple-
mentares n° 64, de 2002, e n° 100, de 2007:

| - o titular de cargo efetivo da administracdo direta, autarquica e fundacional
dos Poderes do Estado, do Ministério Publico e do Tribunal de Contas do Esta-
do, assim considerado o servidor cujas atribuicoes, deveres e responsabilida-
des especificas estejam definidas em estatuto ou normas estatutarias e que
tenha sido aprovado por meio de concurso publico de provas ou de provas e
titulos ou de prova de selecdo equivalente, bem como aquele efetivado nos
termos dos arts. 105 e 106 do Ato das Disposi¢cOes Transitorias da Constituicao
do Estado;

Il - o membro da magistratura e o do Ministério Publico, bem como o Conse-
Iheiro do Tribunal de Contas;

Il - o servidor titular de cargo efetivo em disponibilidade;

IV - 0 aposentado;

V - 0 notario, o registrador, o escrevente e o auxiliar admitido até 18 de no-
vembro de 1994 e ndo optante pela contratacdo segundo a legislacao trabalhis-
ta, nos termos do art. 48 da Lei Federal n® 8.935, de 18 de novembro de 1994;

VI - 0 notario, o registrador, o escrevente e o auxiliar aposentado pelo Esta-
do.

Art. 3° Em razdo da natureza permanente da funcdo para a qual foram ad-
mitidos, séo titulares de cargo efetivo, nos termos do artigo 7° da Lei Comple-
mentar n°® 100, de 2007, os servidores em exercicio em 06 de novembro de
2007, nas seguintes situacoes:

| - a que se refere o art. 4° da Lei n® 10.254, de 20 de julho de 1990, e ndo al-
cancados pelos arts. 105 e 106 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transi-
torias da Constituicdo do Estado;

Il - estabilizados nos termos do art. 19 do Ato das Disposi¢cées Constitucio-
nais Transitorias da Constituicdo da Republica;

[l - designados para o exercicio de funcdo publica em 6rgéo ou entidade es-
tadual de ensino, até 16 de dezembro de 1998, desde a data de ingresso;



IV - designados para o exercicio de funcéo publica em 6rgéo ou entidade es-
tadual de ensino apds 16 de dezembro de 1998 e até 31 de dezembro de 2006,
desde a data de ingresso;

V - a que se refere o caput do art. 107 da Lei n° 11.050, de 19 de janeiro de
1993.

8 1° A data de ingresso referida nos incisos Ill e IV sera contada a partir da
primeira designacao para o exercicio de funcao publica formalizada nos termos
da Lei n® 10.254, de 1990.

§ 2° Caso o servidor referido nos inciso Ill e IV deste artigo tenha vinculado
ao cargo em que foi posicionado tempo de servigco prestado em outra fungéo,
sera considerada como data de ingresso a mais remota, observado o limite
temporal estabelecido no paragrafo anterior.

8 3° A concessdao dos direitos a que passarao a fazer jus os servidores refe-
ridos nos incisos lll e IV deste artigo tera vigéncia a partir da data de publica-
cao da Lei Complementar n° 100, de 2007.

8 4° N&o sera computado, para a obtencdo de vantagens ou beneficios,
qualquer periodo em que o servidor ndo comprovar efetivo exercicio, conforme
definido em lei.

Art. 4° Os servidores de que trata o artigo anterior sdo vinculados ao Fundo
Financeiro de Previdéncia - FUNFIP, instituido por meio da Lei Complementar
n° 64, de 2002.

Art. 5° Para fins de aposentadoria, 0s requisitos de tempo na carreira € no
cargo serdo considerados a partir da primeira designacéo para o exercicio de
funcdo publica, formalizada nos termos da Lei n® 10.254, de 1990, desde que
as designacdes tenham se dado em funcao correspondente a do cargo do po-
sicionamento.

Paragrafo unico. Os periodos de designa¢cdes em outras funcdes serdo de-
duzidos da contagem de tempo para os fins referidos no caput.

Art. 6° Os servidores de que tratam os incisos I, I, Ill e IV do art. 3° deste
Decreto serao posicionados por ato do titular da Secretaria de Estado de Pla-
nejamento e Gestao, nos termos previstos no § 1° desde artigo.

8 1° O posicionamento referido no caput dar-se-a na carreira corresponden-
te a funcdo publica exercida pelo servidor, observados o nivel, o simbolo, o
grau e a carga horéaria da referida funcdo na data de publicacdo da Lei Com-
plementar n°® 100, de 2007.

§ 2° Ao servidor ndo habilitado alcancado pelo disposto no art. 3°, efetivado
na carreira de Professor da Educacao Basica ou Professor da Educacéao Basi-
ca da Policia Militar do Estado de Minas Gerais - PMMG aplica-se o padrao de
vencimento previsto nos artigos 24 e 25 da Lei 15.784, de 27 de outubro de
2005.

Art. 7° Os servidores aos quais se referem os incisos I, I, lll e IV do art. 3°
deste Decreto serdo lotados na mesma unidade em gque se encontravam exer-
cendo a funcdo em 6 de novembro de 2007.

8 1° Havendo servidor na condi¢cdo a que se refere o caput em namero su-
perior & necessidade identificada, sera observada a seguinte ordem de priori-
dade:

| - os servidores aos quais se referem os incisos | e Il do art. 3° deste Decre-
to;



Il - os servidores aos quais se referem os incisos lll e IV do art. 3° deste De-
creto;

8§ 2° Na aplicacao do disposto no inciso Il do § 1°, o Professor de Educacéo
Bésica e o Professor de Educacdo Basica da Policia Militar habilitados teréo
prioridade em relacdo aos nao habilitados.

8 3° Ocorrendo empate na aplicacdo do disposto nos paragrafos anteriores,
sera dada preferéncia, sucessivamente, ao servidor com:

| - maior tempo de servigo na unidade de exercicio;

Il - maior tempo de servico publico estadual;

[l - idade maior.

Art. 8° Podera ocorrer dispensa de servidor de que tratam os incisos Il e IV
do art. 3° deste decreto, em observancia ao disposto no art. 10 da Lei Com-
plementar n°® 100, de 2007, motivada por:

| - reducé@o do numero de turmas com a consequente reducdo do numero de
vagas;

Il - provimento de cargo por servidor nomeado em virtude de aprovacdo em
concurso publico;

[l - retorno de servidor cujo afastamento preserve sua lotacdao na unidade de
exercicio;

IV - pratica de ilicito administrativo ou descumprimento de deveres estabele-
cidos em lei, bem como o acumulo ilicito de cargos ou de cargos e proventos;

V - desempenho insatisfatério comprovado mediante procedimento préprio.

8 1° Nas hipoteses previstas nos incisos I, Il e Il deste artigo, compete a
respectiva chefia imediata determinar o afastamento do servidor de seu exerci-
cio, mediante notificacdo formal e fundamentada.

§ 2° O servidor afastado do exercicio do cargo, conforme previsto no para-
grafo anterior, tera até cinco dias uteis, contados a partir da data da notificacéo
do afastamento, para formalizar recurso devidamente fundamentado para a
autoridade superior a quem fez a notificacdo, a qual tera até quinze dias Uteis
para decisao.

§ 3° O ato de dispensa do servidor decorrente da situacéo prevista no § 1° é
de competéncia do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade de lotacéo do servi-
dor e sera publicado em até sessenta dias da notificacdo do afastamento do
exercicio.

Art. 9° Os servidores referidos nos incisos Ill e IV do art. 3° deste Decreto
ndo gozam da estabilidade no servigo publico prevista no artigo 35 da Constitu-
icdo do Estado.

Art. 10. Os beneficios previdenciarios concedidos até a data de publicacéo
da Lei Complementar n°® 100, de 2007, aos servidores ndo alcancados pelo
disposto nos incisos Il e IV do art. 3° deste Decreto terdo a continuidade ga-
rantida até a sua extincao, inclusive aqueles decorrentes de transformacéao.

Art. 11. O servidor alcangado pelos incisos Ill e IV do art. 3° deste Decreto
em gozo de beneficio previdenciario na data de publicacdo da Lei Complemen-
tar n° 100, de 2007, em caso de prorrogacéo desse beneficio, passa a se sub-
meter as regras do regime proprio de previdéncia social.

Art. 12. O regulamento de que trata o 8§ 2° do art. 1° da Lei Complementar n®
100, de 2007, sera expedido apods a instalacdo do Conselho Estadual de Previ-
déncia - CEPREV, que participara de sua elaboracao.



Art. 13. Normas complementares poderdo ser expedidas por Resolugéo
Conjunta dos Titulares dos Orgaos e Entidades onde esteja lotado o servidor
de que trata este Decreto e da Secretaria de Estado de Planejamento e Ges-
tao.

Art. 14. A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao expedira orienta-
cdo normativa relativa aos procedimentos e critérios a serem adotados para
emissao da Certiddo de Tempo de Contribuicdo a que se refere o art. 11 da Lei
Complementar n° 100, de 2007.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio da Liberdade, em Belo Horizonte, aos 13 de dezembro de 2007;
219° da Inconfidéncia Mineira e 186° da Independéncia do Brasil.

AECIO NEVES



