Legislagao Mineira
NORMA: LEI 5301

LEI 5301 DE 16/10/1969 - TEXTO ATUALIZADO

Contém o Estatuto dos Militares do Estado de Minas Gerais.
(Ementa com redagéo dada pelo art. 1° da Lei Complementar n°®
95, de 17/1/2007.)

(Vide Emenda a Constituigdo n°® 59, de 19/12/2003.)
(Vide Lei n® 16.299, de 3/8/2006.)

(Vide inciso Il do art. 1° da Lei n® 19.576, de 16/8/2011.)
(Vide art. 9° da Lei n° 20.010, de 5/1/2012.)

O Povo do Estado de Minas Gerais, por seus representantes, decretou e eu, em seu nome,

sanciono a seguinte lei:

TITULO |
DO PESSOAL DA POLICIA MILITAR
CAPITULO |

Generalidades

Art. 1° — Os direitos, prerrogativas, deveres e responsabilidades dos militares do Estado regem-se
por este Estatuto, nos termos do art. 39 da Constituigdo do Estado.

(Artigo com redagéo dada pelo art. 2° da Lei Complementar n° 95, de 17/1/2007.)

Art. 2° — Sdo militares do Estado os integrantes da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar.
(Artigo com redagao dada pelo art. 2° da Lei Complementar n° 95, de 17/1/2007.)

Art. 3° — No decorrer de sua carreira pode o militar encontrar-se na ativa, na reserva ou na situagao
de reformado.

§ 1° — Militar da ativa é o que, ingressando na carreira policial-militar, faz dela profissdo, até ser
transferido para a reserva, reformado ou excluido.

§ 2° — Militar da reserva é o que, tendo prestado servigo na ativa, passa a situagao de inatividade.

§ 3° — Reformado é o militar desobrigado definitivamente do servigo.

Art. 4° — A carreira na Policia Militar é privativa de brasileiros natos, para oficiais e natos ou
naturalizados para pracgas, observadas as condi¢cdes de cidadania, idade, capacidade fisica, moral e intelectual,

previstas em leis e regulamentos.

Art. 5° — O ingresso nas instituicdes militares estaduais dar-se-a por meio de concurso publico, de

provas ou de provas e titulos, no posto ou graduacgao inicial dos quadros previstos no § 1° do art. 13 desta Lei,



observados os seguintes requisitos:

| — ser brasileiro;

Il — possuir idoneidade moral;

[Il — estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

IV — ter entre 18 e 30 anos de idade na data da inclus&o, salvo para os oficiais do Quadro de Saude,
cuja idade maxima sera de 35 anos;

V — possuir nivel superior de escolaridade para ingresso na Policia Militar e nivel médio de
escolaridade ou equivalente para ingresso no Corpo de Bombeiros Militar;

(Inciso com redagao dada pelo art. 1° da Lei Complementar n° 115, de 5/8/2010.)

VI — ter altura minima de 1,60m (um metro e sessenta centimetros), exceto para oficiais do Quadro
de Saude;

VII — ter aptidao fisica;

VIII — ser aprovado em avaliagéo psicoldgica;

IX — ter sanidade fisica e mental;

X — nao apresentar, quando em uso dos diversos uniformes, tatuagem visivel que seja, por seu
significado, incompativel com o exercicio das atividades de policial militar ou de bombeiro militar.

§ 1° — Para fins da comprovagéo da idoneidade moral, o candidato devera apresentar certiddes
negativas de antecedentes criminais fornecidas pelas Justicas Federal, Estadual e Militar e ndo podera estar
indiciado em inquérito comum ou militar ou sendo processado criminalmente por crime doloso.

§ 2° — A aptidao fisica prevista no inciso VIl sera comprovada perante comissao de avaliadores, por
meio do teste de capacitacgao fisica.

§ 3° — O teste de capacitagdo fisica consistira em provas, todas de carater eliminatério e
classificatério, que verificardao, no minimo, a resisténcia aerdbica, a agilidade e a forga muscular dos membros
superiores € inferiores e do abdémen, de acordo com os padrdes de condicionamento fisico exigidos para o
exercicio das fungdes atribuidas ao cargo.

§ 4° — A avaliagao psicolégica prevista no inciso VIl sera realizada por Oficial psicélogo ou comissao
de oficiais psicélogos dos quadros da instituigdo militar ou por psicologos contratados e tera como base as
exigéncias funcionais e comportamentais do cargo a ser ocupado, compreendendo, no minimo:

| — teste de personalidade;

Il — teste de inteligéncia;

[l — dindmica de grupo, prova situacional ou anamnese psicoldgica.

§ 5° — Do resultado da avaliagdo psicolégica cabe recurso a junta examinadora, observados os
prazos e procedimentos previstos no edital do concurso.

§ 6° — A junta examinadora a que se refere o § 5° ndo podera ser integrada por psicélogo que
participou da avaliagéo prevista no § 4°.

§ 7° — Os laudos de avaliagao psicologica serdo guardados, em carater confidencial, pela unidade
executora do concurso, sob a responsabilidade da segéo de psicologia.

§ 8° — O requisito de sanidade fisica e mental previsto no inciso IX sera comprovado por meio de
exames médicos, odontologicos e complementares, a critério da Junta Militar de Saude e da comissado de
avaliadores.

§ 9° — Para o preenchimento de cargos no Quadro de Oficiais, o requisito previsto no inciso IV ndo
sera exigido dos militares de ambas as instituicdes, desde que possuam, no maximo, vinte anos de efetivo servigo, a
ser comprovado até a data da matricula.

§ 10 — Para o preenchimento de cargos nos Quadros de Oficiais Complementares e de Oficiais

Especialistas, os militares, para ingressarem no Curso de Habilitagdo de Oficiais, deverdo possuir, no maximo, vinte



e quatro anos de efetivo servigo, a ser comprovado até a data da matricula.

§ 11 — A existéncia de tatuagem visivel incompativel com o exercicio da atividade militar, prevista no
inciso X, sera comprovada por Oficial médico ou comissao de oficiais médicos dos quadros da instituigdo militar ou
por médicos contratados, em laudo devidamente fundamentado.

§ 12 — Comprovada a existéncia de tatuagem visivel incompativel com a atividade militar, na forma
do § 11, cabera recurso a junta examinadora, observados os prazos e procedimentos previstos no edital do
concurso.

§ 13 — A junta examinadora a que se refere o § 12 ndo podera ser integrada por médico que tenha
participado da comprovagéo prevista no § 11.

(Artigo com redacao dada pelo art. 2° da Lei Complementar n°® 95, de 17/1/2007.)

(Vide Lei Complementar n° 41, de 9/1/1996.)

(Vide Lei Complementar n°® 62, de 19/12/2001.)

(Vide art. 7° da Lei n°® 14.445, de 26/11/2002.)

(Vide Lei Complementar n° 109, de 22/12/2009.)

Art. 6° — Os candidatos aos cargos do Quadro de Oficiais de Saude devem possuir graduagéo em
nivel superior em area compativel com a funcédo a ser exercida.

(Artigo com redacao dada pelo art. 2° da Lei Complementar n°® 115, de 5/8/2010.)

Art. 6°-A — Para ingresso no Quadro de Oficiais da Policia Militar — QO-PM — é exigido o titulo de
bacharel em Direito, obtido em estabelecimento reconhecido pelo sistema de ensino federal, estadual ou do Distrito
Federal, sendo o respectivo concurso publico realizado com a participagdo da Ordem dos Advogados do Brasil, sem
prejuizo do disposto no § 2° do art. 13.

(Artigo acrescentado pelo art. 3° da Lei Complementar n° 115, de 5/8/2010.)

Art. 6°-B — Para ingresso nos Quadros de Pragas e de Pracas Especialistas da Policia Militar é
exigido o nivel superior de escolaridade, obtido em curso realizado em estabelecimento reconhecido pelo sistema de
ensino federal, estadual ou do Distrito Federal, em area de concentragdo definida em edital, sem prejuizo do
disposto no § 4° do art. 13.

(Artigo acrescentado pelo art. 3° da Lei Complementar n° 115, de 5/8/2010.)

(Vide art. 6° da Lei Complementar n° 115, de 5/8/2010.)

Art. 6°-C — Para ingresso no Quadro de Oficiais do Corpo de Bombeiros Militar é exigida a
aprovagao no curso de formagéo de oficiais, em nivel superior de graduagao, promovido pelo Corpo de Bombeiros
Militar do Estado de Minas Gerais, sem prejuizo do disposto no § 2° do art. 13.

(Artigo acrescentado pelo art. 3° da Lei Complementar n° 115, de 5/8/2010.)

Art. 6°-D — Para ingresso nos Quadros de Pracas e de Pracas Especialistas do Corpo de Bombeiros
Militar é exigida a aprovagao em curso de formagao promovido pelo Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Minas
Gerais, sem prejuizo do disposto no § 4° do art. 13.

(Artigo acrescentado pelo art. 3° da Lei Complementar n° 115, de 5/8/2010.)

Art. 6°-E — Para ingresso no Quadro de Oficiais Capeldes da Policia Militar ou do Corpo de

Bombeiros Militar & exigida conclusao de graduacdo em curso de nivel superior, devidamente reconhecida nos



termos da legislagao de ensino em vigor, em area do conhecimento compativel com a fungdo de assisténcia religiosa
a ser exercida.
(Artigo acrescentado pelo art. 1° da Lei Complementar n° 125, de 14/12/2012.)

Art. 7° O militar sera considerado estavel apds trés anos de efetivo servico no cargo, mediante
avaliagdo de desempenho individual.
(Artigo com redagéo dada pelo art. 2° da Lei Complementar n°® 95, de 17/1/2007.)

CAPITULO Il

Da Hierarquia e da Precedéncia Militar

Art. 8° — Hierarquia militar € a ordem e a subordinagdo dos diversos postos e graduagbes que
constituem carreira militar.

§ 1° — Posto é o grau hierarquico dos oficiais, conferido por ato do Chefe do Governo do Estado.

§ 2° — Graduagao é o grau hierarquico das pragas, conferido pelo Comandante Geral da Policia
Militar.

Art. 9° — S&o os seguintes os postos e graduagdes da escala hierarquica:

| — Oficiais de Policia

a) Superiores: Coronel, Tenente-Coronel e Major

b) Intermediarios: Capitédo

¢) Subalternos: 1° Tenente, 2° Tenente

Il — Pragas Especiais de Policia

a) Aspirante a Oficial

b) Cadetes do ultimo ano do Curso de Formagéo de Oficiais e Alunos do Curso de Habilitagao de
Oficiais;

(Alinea com redacao dada pelo art. 3° da Lei Complementar n°® 95, de 17/1/2007.)

c) Cadetes do Curso de Formacgao de Oficiais dos demais anos;

(Alinea acrescentada pelo art. 3° da Lei Complementar n° 95, de 17/1/2007.)

Il — Pragas de Policia:

a) Subtenentes e Sargentos;

Subtenente;

1° Sargento;

2° Sargento;

3° Sargento;

b) Cabos e Soldados:

Cabo;

Soldado de 12 Classe;

Soldado de 22 Classe (Recruta).

(Inciso com redagao dada pelo art. 4° da Lei n°® 5.946, de 11/7/1972.)

Paragrafo unico. Para os fins deste artigo, o Cadete do ultimo ano do Curso de Formagao de Oficiais
tem precedéncia funcional em relagdo ao Aluno do Curso de Habilitagdo de Oficiais.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 3° da Lei Complementar n°® 95, de 17/1/2007.)



Art. 10 — Aos postos e graduagdes de que trata o artigo anterior sera acrescida a designagao "PM"
(Policia Militar).

Art. 11 — A precedéncia hierarquica é regulada:

| — Pelo posto ou graduagéo;

Il — pela antigliidade no posto ou graduagdo salvo quando ocorrer precedéncia funcional,
estabelecida em lei ou decreto.

Paragrafo Unico — O aspirante a oficial freqilientara o circulo dos oficiais subalternos.

Art. 12 — A antiguidade de cada posto ou graduagao sera regulada:

| — pela data da promog&o ou homeagao;

Il — pela prevaléncia dos graus hierarquicos anteriores;

Il — pela data de praga;

IV — pela data de nascimento.

Paragrafo unico — Nos casos de nomeacgdo coletiva mediante concurso, de declaragdo de
Aspirantea-Oficial e de promogédo a 3°-Sargento, a Cabo e a Soldado de 1?2 Classe, prevalecera, para efeito de
antiguidade, a ordem de classificagao obtida no concurso ou curso.

(Paragrafo com redagéo dada pelo art. 2° da Lei Complementar n® 125, de 14/12/2012.)

Art. 13 — Serao organizados anualmente "almanaques" da Policia Militar, contendo a relagdo nominal
de oficiais, aspirantes a oficial e graduados da ativa, distribuidos pelos respectivos quadros, de acordo com a
antigliidade dos postos e graduacgoes.

§ 1° — Os Quadros serao organizados da seguinte forma:

| — Oficiais da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar (QO-PM/BM);

Il — Oficiais de Saude da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar (QOS-PM/BM);

lIl — Pragas da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar (QP-PM/BM);

IV — Pragas Especialistas da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar (QPE-PM/BM).

V — Oficiais Capelaes da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar (QOCPL-PM/BM).

(Inciso acrescentado pelo art. 1° da Lei Complementar n® 125, de 14/12/2012.)

(Paragrafo renumerado e com redagao dada pelo art. 4° da Lei Complementar n° 95, de 17/1/2007.)

§ 2° — O ingresso no Quadro previsto no inciso | do § 1° dar-se-a no posto inicial da carreira, apés a
aprovagao em curso de formagédo de oficiais especifico, definido pela instituicdo militar, e o cumprimento do periodo
de estagio na graduagéo de Aspirante-a-Oficial.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar n°® 95, de 17/1/2007.)

(Paragrafo com redagéo dada pelo art. 4° da Lei Complementar n° 115, de 5/8/2010.)

§ 3°— O ingresso no Quadro previsto no inciso Il do § 1° dar-se-a no posto de 2°-Tenente.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar n® 95, de 17/1/2007.)

§ 4° — O ingresso nos Quadros previstos nos incisos Ill e IV do § 1° dar-se-a na graduacéo de
Soldado de 22 Classe, mediante realizagao de curso de formagéao especifico, definido pela instituigao militar.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar n® 95, de 17/1/2007.)

(Paragrafo com redagéo dada pelo art. 4° da Lei Complementar n° 115, de 5/8/2010.)

§ 5° — Ficam instituidos os Quadros de Oficiais Complementares da Policia Militar ou do Corpo de
Bombeiros Militar (QOC-PM/BM) e de Oficiais Especialistas da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar
(QOE-PM/BM).

(Paragrafo acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar n°® 95, de 17/1/2007.)



§ 6° — Os Quadros previstos no § 5° serao preenchidos por militares pertencentes aos Quadros
previstos nos incisos Ill e IV do § 1°, respectivamente, mediante aprovagdo no Curso de Habilitagdo de Oficiais —
CHO.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar n® 95, de 17/1/2007.)

§ 7° — Os militares aprovados no CHO a que se refere o § 6° ingressardo no posto de 2°-Tenente e
poderao ser promovidos, na ativa, até o posto de Capitao.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar n® 95, de 17/1/2007.)

§ 8° — Poderao concorrer ao CHO os Subtenentes, os 1°s-Sargentos e os 2°s-Sargentos que
tenham, no minimo, quinze anos e, no maximo, vinte e quatro anos de efetivo servigo na instituicdo militar estadual
até a data da matricula.

(Paragrafo com redacgéo dada pelo art. 1° da Lei Complementar n°® 109, de 22/12/2009.).

(Paragrafo acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar n® 95, de 17/1/2007.)

(Vide art. 19 da Lei Complementar n® 109, de 22/12/2009.)

§ 9° — (Revogado pelo art. 21 da Lei Complementar n® 109, de 22/12/2009.)

Dispositivo revogado:

“§ 9° Os 2°s-Sargentos possuidores do Curso de Atualizagdao em Seguranga Publica — Casp — ou
equivalente no Corpo de Bombeiros Militar poderao concorrer ao CHO desde que, além do requisito previsto no § 8°,
possuam seis anos de efetivo servigo na graduagao.”

(Paragrafo acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar n® 95, de 17/1/2007.)

§ 10 — O numero de vagas para o CHO do QOC e do QOE sera definido pelo Comandante-Geral da
instituicdo militar.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar n°® 95, de 17/1/2007.)

§ 11 — O aluno aprovado no CHO tera seu nome incluido no almanaque no posto de 2°-Tenente,
segundo a ordem de classificagao geral no curso, obtida por merecimento intelectual.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar n® 95, de 17/1/2007.)

§ 12 — O aluno do CHO reprovado, desligado ou com impedimento a promogao retornara ao seu
grau hierarquico anterior, ndo computando esse tempo para fins do art. 183 e dos §§ 1° € 2° do art. 187 desta Lei.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar n® 95, de 17/1/2007.)

§ 13 — Os militares pertencentes ao QOS-PM/BM, ao QOE-PM/BM e ao QPE-PM/BM poderéo ser
aproveitados na atividade-fim das instituicbes militares estaduais em circunstancias especiais ou extraordinarias.".

(Paragrafo acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar n°® 95, de 17/1/2007.)

§ 14 — O ingresso no Quadro previsto no inciso V do § 1° dar-se-a no posto de 2°-Tenente, apds
conclusdo de estagio de adaptagéo definido pela instituicdo militar, observado o disposto no art. 5° desta lei, com
excegao das exigéncias a que se referem os incisos IV e VI do caput desse artigo.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei Complementar n® 125, de 14/12/2012.)

§ 15 — Os militares que ingressarem no QOCPL-PM/BM poderdo ser promovidos, na ativa, até o
posto de Capitao

(Paragrafo acrescentado pelo art. 1° da Lei Complementar n® 125, de 14/12/2012.)

CAPITULO Il

Da Funcao Policial-Militar

Art. 14 — Funcao policial-militar & exercida por oficiais e pragas da Policia Militar, com a finalidade de
preservar, manter e restabelecer a ordem publica e seguranca interna, através das varias acgbes policiais ou

militares, em todo o territério do Estado.



Art. 15 — A qualquer hora do dia ou da noite, na sede da Unidade ou onde o servigo o exigir, 0
policial-militar deve estar pronto para cumprir a missao que Ihe for confiada pelos seus superiores hierarquicos ou
impostos pelas leis e regulamentos.

(Vide art. 1° da Lei Complementar n® 127, de 2/7/2013.)

CAPITULO IV

Dos Deveres, Responsabilidades, Direitos e Prerrogativas

(Vide Lei n® 14.310, de 19/6/2002.)

Art. 16 — O Oficial somente perdera o posto ou patente nos seguintes casos:

| — Em virtude de sentenga condenatoria restritiva da liberdade individual, por mais de 2(dois) anos e
passada em julgado;

Il — quando declarado indigno do oficialato ou com ele incompativel, em face de incapacidade moral
ou profissional, pelo Tribunal de Justiga Militar, em tempo de paz, ou por tribunal especial, em tempo de guerra;

[l — quando demitido, nos termos da legislacao vigente.

§ 1° — A declaracéo de indignidade ou incompatibilidade referida no item Il do artigo proceder-se-a
através de processo especial, iniciando-se pelo Conselho de Justificagao, nos termos da legislagao proépria.

§ 2° — O tribunal referido no item Il do artigo podera determinar a reforma do oficial no posto por ele

ocupado, com os vencimentos proporcionais ao seu tempo de servigo, nos termos da legislacao propria.

Art. 17 — O militar da ativa que aceitar cargo publico civil temporario, nao eletivo, assim como em
autarquia, empresa publica ou sociedade de economia mista, ficara agregado ao respectivo quadro, e, enquanto
permanecer nessa situagdo, somente podera ser promovido por antiglidade, contando-se-lhe o tempo de servigo
apenas para promogao, transferéncia para a reserva ou reforma.

Paragrafo unico — Depois de 2 (dois anos), continuos ou nao de afastamento nos termos deste

artigo, sera o militar transferido para a reserva ou reformado, na conformidade deste Estatuto.

Art. 18 — O militar da ativa que aceitar cargo publico permanente, estranho a sua carreira, sera

transferido para a reserva ou reformado com os direitos e deveres definidos nesta lei.

Art. 19 — Enquanto perceber remuneracao do cargo temporario, assim como de autarquia, empresa
publica ou sociedade de economia mista, ndo tem direito o militar da ativa ao soldo e vantagens do seu posto ou

graduacgéo, assegurada a opgao.

Art. 20 — E vedada a utilizagdo de componentes da Policia Militar em 6rgdos civis, publicos ou
privados, sob pena de responsabilidade de quem o permitir.

Paragrafo unico — Ressalvam-se as situagdes definidas expressamente em lei federal.

Art. 21 — Os militares da ativa e os inativos, estes quando convocados ou designados para o servigo
ativo, podem, no interesse da dignidade profissional, ser chamados a prestar contas sobre a origem e natureza dos

seus bens moveis, imoveis e semoventes.



Art. 22 — Aos militares da ativa é vedado fazer parte de firmas comerciais, de empresas industriais
de qualquer natureza ou nelas exercer fungdo ou emprego remunerado.

§ 1° — Os militares da reserva, quando convocados para o servigo ativo, ficam proibidos de tratar nas
repartigbes publicas, civis ou militares, de interesse de industria ou comércio a que estejam ou nao associados ou
ndo associados.

§ 2° — Os militares da ativa podem exercer, diretamente, a gestdo de seus bens desde que néo
infrinjam o disposto no presente artigo.

§ 3° — No intuito de desenvolver a pratica profissional e elevar o nivel cultural dos elementos da
Corporacgao, é permitido, no meio civil, aos militares titulados, o exercicio do magistério ou de atividades técnico-

profissionais, atendidas as restrigbes previstas em lei prépria.

Art. 23 — Cabe aos militares a responsabilidade integral das decisdes que tomam ou dos atos que

praticam, inclusive na execugéo de missdes por eles taxativamente determinadas.

Art. 24 — As patentes, com as vantagens, prerrogativas e deveres a elas inerentes, sdo garantidas
em toda a plenitude, assim aos oficiais da ativa e da reserva, como aos reformados, ressalvado o disposto no artigo
16 deste Estatuto.

Art. 25 — Os titulos, postos, graduacoes e uniformes da Policia Militar sdo de uso privativo de seus
componentes da ativa, da reserva e do reformado.

§ 1° — Os miilitares da reserva e os reformados s6 podem usar uniformes por ocasido de cerimdnias
sociais, militares e civicas. Os da reserva, quando convocados para o servigo ativo, usam uniforme idéntico aos da
ativa, nos termos do RUIPM.

§ 2° — Os militares da reserva ou reformados podem ser proibidos de usar uniformes, temporaria ou

definitivamente, em virtude da pratica de atos indignos, por decisdo do Comandante Geral.

Art. 26 — S&o ainda direitos dos militares:

| — exercicio da fungdo correspondente ao posto ou graduagao, ressalvados os casos legais de
afastamento;

Il — percepcao de soldo e vantagens, na forma deste Estatuto e demais leis em vigor;

[ll — transferéncia para a reserva ou reforma, com proventos, na forma deste Estatuto;

IV — julgamento em foro especial, nos delitos militares;

V — dispensa de servigo, férias, licenga e recompensa, nas condigdes previstas neste Estatuto;

VI — demisséo voluntaria e baixa do servigo ativo, de acordo com as normas legais;

VII — transporte para si e sua familia, nos termos deste Estatuto;

VIII — porte de arma, nos termos da legislagado especifica;

IX — prorrogagao por sessenta dias da licenga-maternidade prevista no inciso XVIII do caput do art.
7° da Constituicao da Republica, concedida a militar.

(Inciso acrescentado pelo art. 2° da Lei Complementar n°® 109, de 22/12/2009.)

§ 1° — O direito a que se refere o inciso IX do caput fica condicionado a concesséao de igual beneficio
a servidora publica civil do Poder Executivo

(Paragrafo acrescentado pelo art. 2° da Lei Complementar n® 109, de 22/12/2009.)

(Paragrafo renumerado pelo art. 5° da Lei Complementar n° 115, de 5/8/2010.)

§ 2° O gozo do direito a que se refere o inciso IX do caput ndo prejudicara o desenvolvimento da

militar na carreira.



(Paragrafo acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar n® 115, de 5/8/2010.)

Art. 27 — A praga perde a condigdo de servidor publico e o conseqliente direito a inatividade
remunerada, nos casos previstos nos itens | e lll do artigo 16, deste Estatuto, quando excluida disciplinarmente ou

por incapacidade profissional, de acordo com o Regulamento Disciplinar da Corporagao.

Art. 28 — S6 em caso de flagrante delito o militar podera ser preso por autoridade policial civil.

§ 1° — Quando se der o caso previsto no artigo, a autoridade policial fara entrega do preso a
autoridade militar mais proxima, s6 podendo reté-lo na delegacia ou posto policial durante o tempo necessario a
lavratura do flagrante.

§ 2° — A autoridade policial que maltratar ou consentir que seja maltratado preso militar, ou n&o lhe
dispensar o tratamento devido ao seu posto ou graduacdo, sera responsabilizada, por iniciativa da autoridade

competente.

Art. 29 — O militar, fardado ou em trajes civis, tem as prerrogativas e as obrigagdes correspondentes

ao seu posto ou graduagao.

Art. 30 — E proibido o uso de uniforme em manifestacdes de carater politico-partidario, exceto em

servigo.

Art. 31 — Nao é permitido sobrepor ao uniforme insignias ou distintivos de qualquer natureza, ndo

previstos no regulamento ou plano de uniforme.

Art. 32 — Sao declaradas nulas as regalias, concessdes e prerrogativas decorrentes de leis ou atos

anteriores que permitem o uso de uniformes e postos militares a funcionarios civis da Policia Militar.

Art. 33 — E vedado o uso individual ou por parte de organizagdes civis, publicas ou privadas, de
uniformes, emblemas, insignias, denominagbes ou distintivos que tenham semelhanga com os adotados na Policia
Militar, ou que possam com ele ser confundidos

Paragrafo unico — Sao responsaveis pela infragdo das disposicées deste artigo os diretores ou
chefes de repartigbes, estabelecimentos de qualquer natureza, firmas ou empregadores, empresas, institutos ou

departamentos que os tenham adotado ou consentido.

Art. 34 — O uso do uniforme, fora do Pais, s6 é permitido aos militares que estiverem em missao

oficial.

TiTULO Il
DOS VENCIMENTOS E VANTAGENS
CAPITULO |

Vencimentos e Vantagens

Art. 35 — Vencimentos ou vencimento € o quantitativo em dinheiro devido ao militar em servico ativo.
Paragrafo unico — Os vencimentos compreendem:
[) Soldo;

II) Vantagens constantes.



Art. 36 — Provento da inatividade é a remuneragéo devida ao militar da reserva ou reformado.
Paragrafo unico — O soldo e vantagens incorporaveis da inatividade, que formam os proventos, néo

poderao ser superiores ao soldo e vantagens incorporaveis do militar da ativa.

Art. 37 — Nesta lei, a referéncia "militar" abrange todos os postos e graduagdes da hierarquia policial-

militar; quando o dispositivo se restringir a determinado circulo, posto ou graduacao, a ele fara referéncia especial.

Art. 38 — S&o0 adotadas as seguintes defini¢cdes:

| — cargo € o conjunto de atribuigbes definidas por lei ou regulamento e cometido, em carater
permanente, a um militar;

Il — encargo ¢é a atribuicdo de servigo cometida a um militar;

Il — fungdo ou exercicio € a execugdo, dentro das normas regulamentares, das atribuigbes
estipuladas para os cargos e encargos;

IV — entrada em exercicio ou em fungdo ocorre quando o militar passa a executar as medidas
necessarias ao desempenho de suas novas atribuigdes no local de atividade propria, assumindo efetivamente as
responsabilidades do cargo ou encargo;

V — sede é a regido compreendida dentro dos limites geograficos do municipio ou distrito, em que se
localiza uma organizag&o e onde o servidor tem exercicio;

VI — organizagdo é a denominagdo genérica dada ao Corpo, subunidade, destacamento,
estabelecimento ou qualquer outra unidade tatica, administrativa ou policial;

VIl — comandante é a denominagédo genérica dada ao elemento mais graduado ou mais antigo de
cada guarnigado, abrangendo assim seu comandante, diretor, chefe ou outra denominagao que tenha ou venha a ter;

VIII = guarnigdo € a unidade ou conjunto de unidades, reparticdes e estabelecimentos militares
existentes, permanente ou transitoriamente, em uma mesma localidade;

IX — servidor é toda pessoa que exerga cargo ou fungdo permanente na Policia Militar, percebendo

remuneragao mensal pelos cofres publicos.

Art. 39 — O soldo do pessoal da Policia Militar é o fixado em lei especial.

Art. 40 — Os vencimentos dos militares sdo devidos a partir da data:

| — do decreto de promocgéo, para oficial;

Il — do ato de declaragéao, para o aspirante a oficial;

[Il — da publicagdo do ato em Boletim da Corporagéo, quando se tratar de promogao, para as demais
pragas;

IV — do ato de matricula, para os alunos do Curso de Formagéao de Oficiais e do Curso de Formagéao
de Sargentos;

V — da inclusdo na Policia Militar, nos demais casos.

§ 1° — Excetuam-se das condi¢gdes deste artigo os casos em que o ato tenha carater retroativo,
quando serao devidos partir da data expressamente declarada nesse ato.

§ 2° — Quando a nomeacao inicial decorrer de habilitagdo em concurso, o direito a percepgao dos
vencimentos sera contado do dia da entrada em exercicio.

§ 3° — No célculo dos vencimentos, todas as demais vantagens incidem sobre a soma de soldo,

quinguénios e fungao militar.



Art. 41 — O direito do militar aos vencimentos da ativa cessa na data:
| — da transferéncia para a inatividade;

Il — do falecimento;

[l — da perda do posto ou patente;

IV — da demisséo;

V — da excluséo;

VI — da desergéo.

Art. 42 — Os vencimentos sdo assegurados ao oficial enquanto estiver em uso e gozo da carta

patente.

Art. 43 — O vencimento do militar € irredutivel e ndo esta sujeito a penhora, sequestro ou arresto,
sendo nos casos e pela forma regulada em lei.

Paragrafo unico — A impenhorabilidade do vencimento n&o exclui providéncias disciplinares
administrativas, tendentes a conduzir o militar ao pagamento de divida legalmente constituida ou pensao alimentar,

determinadas, pelo Comandante sob cujas ordens ele servir.

Art. 44 — O militar no desempenho de cargo, encargo ou fungao atribuida privativamente a posto ou
graduagao superior ao seu, percebera o vencimento correspondente a esse posto ou graduagao.

§ 1° — Séo excetuadas as substituicdes, por qualquer motivo, que importem no afastamento
temporario do substituido por prazo igual ou inferior a 30 (trinta) dias, caso em que ndo havera alteragcdo de
vencimentos para o substituto.

§ 2° — O pagamento a que se refere o presente artigo € devido ao militar desde a data em que se

investir no cargo, encargo ou fungao até a véspera daquela em que o transmitir.

Art. 45 — Aplicam-se as substituicdes decorrentes de outras os mesmos dispositivos referentes a

substituigao inicial que as determinou.

Art. 46 — Para os efeitos do disposto no presente Capitulo, prevalecem os postos e graduagdes
correspondentes aos cargos, encargos ou fungdes, estabelecidos nas leis, regulamentos, regimentos e, s6 na falta

desses, dos quadros de efetivos ou lotagdo.

Art. 47 — O militar continuard com direito ao soldo e vantagens que estiver percebendo, ao ser
considerado, dentro dos prazos legais ou regulamentares, em qualquer das situa¢des abaixo:

| — dispensa do servigo: nupcias, luto, transito e instalagao;

Il — férias;

[l — férias-prémio.

Art. 48 — O militar, nas situagdes seguintes, tera soldo e vantagens assim regulados:

| — em licenga para tratamento da prépria saude ou da de pessoa de sua familia:

a) até um ano, mesmo em licengas continuadas, concedidas parceladamente, percebera o soldo e
vantagens do posto ou graduacao;

b) a partir de 1 (um) até 2(dois) anos, perdera o acréscimo do tempo integral de servigo.

Il — em licenga para tratar de interesses particulares, nada percebera;

[Il — aperfeigoando conhecimentos técnicos, ou realizando estudos no Pais ou no Exterior:



a) percebera o soldo e vantagens, quando for de interesse da Corporagao;
b) nos demais casos, nada percebera.

IV — exercendo atividade técnica de sua especialidade em organizagdes civis nada percebera.

Art. 49 — O militar, quando em tratamento de saude em consequiéncia de ferimentos ou doenga
decorrentes do servigo publico, tera direito ao soldo e vantagens do posto ou graduagao, até o periodo de 3 (trés)

anos.

Art. 50 — O militar atacado de enfermidade referida no item Ill do artigo 96 deste Estatuto sera
compulsoriamente licenciado com o soldo e vantagens integrais.
Paragrafo unico — A licenga sera convertida em reforma, antes dos prazos fixados nesta lei, quando

assim opinar a Junta Militar de Saude da Corporagao, por considerar definitiva a invalidez do militar.

Art. 51 — O militar, quando hospitalizado, tera o seguinte soldo e vantagens:

| — em consequiéncia de ferimento recebido em campanha, em servigo policial, acidente em servigo
ou moléstia contraida em campanha ou servigo, ou dela decorrente, os vencimentos e vantagens do posto ou
graduagéo, até o limite de 3 (trés) anos;

Il — por qualquer outro motivo, os vencimentos e vantagens do posto ou graduagao, até o limite de 2

(dois) anos.

Art. 52 — O militar que for declarado ausente, por ter excedido a licenga ou por qualquer outro
motivo, somente tera direito ao soldo e vantagens do posto ou graduacéo a partir da data de sua apresentacéo.

Paragrafo unico — A disposigdo deste artigo ndo se aplica ao militar cuja auséncia venha a ser
considerada extravio, desaparecimento, aprisionamento de guerra ou internagao em pais neutro, caso em que a sua

situagao sera regulada pelas leis militares vigentes.

Art. 53 — O militar agregado percebera soldo e vantagens decorrentes da situagdo que motivou a

sua agregagao.

Art. 54 — Abonam-se o soldo e vantagens do posto ou graduacgéo ao militar:
| — preso disciplinarmente, fazendo servigo;
Il — respondendo a inquérito ou submetido a processo, solto, sem prejuizo do servico;

[l — no periodo em que tenha de ficar preso além do tempo correspondente a pena imposta.

Art. 55 — Nao faz o militar jus ao acréscimo de tempo integral, ao abono de fardamento e a
gratificagdo de fungao militar:

| — respondendo inquérito, preso ou detido, com prejuizo para o servigo;

Il — submetido a processo, preso;

lIl — afastado das fungdes, por incapacidade profissional ou moral;

IV — cumprindo pena.

Art. 56 — O desertor, quando julgado apto em inspecgéo, pela Junta Militar de Saude, tera direito, a
partir da data da captura ou apresentagao, ao soldo e vantagens concedidos ao militar nas condi¢ées do item Il do

artigo anterior.



Art. 57 — O militar que, por sentenga passada em julgado, for declarado livre de culpa em crime que
Ihe tenha sido imputado, ou tendo este prescrito, tera direito a diferenga de soldo e vantagens correspondentes ao
periodo de prisao.

§ 1° — Igual direito assistira aquele que tiver respondido a inquérito, preso ou detido, mas somente
nos casos em que for apurada pela autoridade competente a inexisténcia de crime, contravengao ou transgressao.

§ 2° — Do indulto, graga ou anistia nao decorre direito de qualquer pagamento.

CAPITULO Il
Das vantagens
SECAO |

Disposi¢des Gerais

Art. 58 — Para os efeitos deste Estatuto, as vantagens séo consideradas:

| — constantes: as que, satisfeitas as condigbes legais para sua concessao inicial, sdo devidas ao
servidor, em qualquer situagdo em que estiver, ressalvadas as restricdes desta lei;

Il — transitorias: as devidas durante a execugao de determinados servigos, em situagdes especiais;

[l — ocasionais: as devidas em consequéncia de fatos ou situagdes que somente ocorrem
eventualmente.

§ 1° — As condigbes e a forma de incorporagédo das vantagens sao as fixadas nesta lei ou nos
regulamentos préprios.

§ 2° — As vantagens transitérias ndo sao incorporaveis.

Art. 59 — Sdo as seguintes as vantagens atribuidas ao pessoal da Policia Militar, nas condigbes
estabelecidas neste Estatuto ou regulamento préprio:

| — constantes:

a) adicionais por quinquénio vencido e adicional de 30 (trinta) anos de servigo;

b) gratificagcdo de tempo integral;

c) fungéo militar categoria I,

(Alinea com redacao dada pelo art. 1° da Lei n°® 9.456, de 21/12/1987.)

d) funcado militar categoria Il;

(Alinea acrescentada pelo art. 1° da Lei n® 9.456, de 21/12/1987.)

e) Adicional de Desempenho — ADE —;

(Alinea acrescentada pelo art. 3° da Lei Complementar n® 109, de 22/12/2009.)

f) auxilio-invalidez;

(Alinea acrescentada pelo art. 3° da Lei Complementar n° 109, de 22/12/2009.)

Il — Transitorias:

— vantagens de campanha.

[Il — Ocasionais:

a) risco de vida ou saude;

b) localidade especial,

c) gratificagéo de gabinete;

d) abono familiar;

e) gratificagao por trabalho técnico-cientifico;

f) auxilio-moradia;

g) especiais:



1 — de exercicio das fungdes de Comandante-Geral, Chefe do Estado Maior e de Chefe do Gabinete
Militar;

2 — de exercicio das fungdes previstas no artigo 70 deste Estatuto;

h) representagéo;

i) abono de fardamento;

j) diarias;

I) ajuda de custo;

m) etapas;

n) transporte;

0) hospitalizagéo, servicos médicos e congéneres;

p) quantitativo para funeral.

(Vide inciso | do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de 13/1/1989.)

(Vide Lei n° 11.102, de 26/5/1993.)

Art. 59-A — O Adicional de Desempenho — ADE - constitui vantagem remuneratéria, concedida
mensalmente ao militar que tenha ingressado nas instituicbes militares estaduais apds a publicagdo da Emenda a
Constituicdo n° 57, de 15 de julho de 2003, ou que tenha feito a opgéo prevista no art. 115 do Ato das Disposigdes
Constitucionais Transitérias da Constituicdo do Estado, e que cumprir os requisitos estabelecidos no art. 59-B.

§ 1° — O valor do ADE sera determinado a cada ano, levando-se em conta o numero de Avaliagdes
de Desempenho Individual — ADIs — satisfatérias obtidas pelo militar, nos termos desta Lei.

§ 2° — O militar da ativa, ao manifestar a opgédo de que trata o caput, fara jus ao ADE a partir do
exercicio subsequente, observados os requisitos previstos nesta Lei.

§ 3° — A partir da data da opgéo pelo ADE, ndo serdo concedidas novas vantagens por tempo de
servigo ao militar, asseguradas aquelas ja concedidas.

§ 4° — O militar podera utilizar o periodo anterior a sua opgéo pelo ADE, que sera considerado de
desempenho satisfatorio, salvo o periodo ja computado para obtengédo de adicional por tempo de servigo na forma
de quinquénio.

§ 5° — O somatério de percentuais de ADE e de adicionais por tempo de servigo na forma de
quingquénio ou trintenario ndo podera exceder a 90% (noventa por cento) da remuneragéo basica do militar.

(Artigo acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar n° 109, de 22/12/2009.)

Art. 59-B — Sao requisitos para a obtencao do ADE:

| — a estabilidade do militar, nos termos do art. 7°; e

Il — o nimero de resultados satisfatérios obtidos pelo militar na ADI.

§ 1° — Para fins do disposto no inciso Il do caput, considera- se satisfatério o resultado igual ou
superior a 70% (setenta por cento).

§ 2° — O periodo anual considerado para aferigdo da ADI tera inicio no dia e més do ingresso do
militar nas instituicdes militares estaduais ou de sua opgao pelo ADE.

§ 3° — Na ADI serao considerados como fatores de avaliagao:

| — a Avaliagdo Anual de Desempenho e Produtividade — AADP;

Il — o conceito disciplinar; e

[ll — o treinamento profissional basico.

§ 4° — A regulamentagdo da ADI, no que se refere aos incisos | e lll do § 3°, podera ser delegada ao
Comandante-Geral da instituicdo militar estadual.

(Artigo acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar n° 109, de 22/12/2009.)



Art. 59-C — Os valores maximos do ADE correspondem a um percentual da remuneragao basica do
militar, estabelecido conforme o nimero de ADIs com desempenho satisfatério por ele obtido, assim definidos:

| — para trés ADIs com desempenho satisfatério: 6% (seis por cento);

Il — para cinco ADIs com desempenho satisfatério: 10% (dez por cento);

[l — para dez ADIs com desempenho satisfatorio: 20% (vinte por cento);

IV — para quinze ADIs com desempenho satisfatério: 30% (trinta por cento);

V — para vinte ADIs com desempenho satisfatorio: 40% (quarenta por cento);

VI — para vinte e cinco ADIs com desempenho satisfatério: 50% (cinquenta por cento); e

VIl — para trinta ADIs com desempenho satisfatério: 60% (sessenta por cento).

§ 1° — O valor do ADE a ser pago ao militar sera calculado por meio da multiplicagdo do percentual
de sua remuneragao basica definido nos incisos do caput pela centésima parte do resultado obtido na ADI no ano de
calculo do ADE.

§ 2° — O militar que fizer jus a percepg¢ao do ADE continuara percebendo o adicional no percentual
adquirido, até atingir o numero necessario de ADIs com desempenho satisfatério para alcangar o nivel subsequente
definido nos incisos do caput deste artigo.

§ 3° — O valor do ADE néao sera cumulativo, devendo o percentual apurado a cada nivel substituir o
percentual anteriormente percebido pelo militar.

§ 4° — O militar que nao for avaliado por estar totalmente afastado por mais de cento e vinte dias de
suas atividades devido a problemas de saude tera o resultado de sua ADI fixado em 70% (setenta por cento),
enquanto perdurar essa situagao.

§ 5° — Se o afastamento previsto no § 4° for decorrente de acidente de servico ou moléstia
profissional, o militar permanecera com o resultado da sua ultima ADI, se este for superior a 70% (setenta por cento).

§ 6° — Ao militar afastado parcialmente do servigo, dispensado por problemas de saude, serdo
asseguradas, pelo Comandante-Geral da instituicao militar estadual, condi¢des especiais para a realizagao da ADI,
observadas suas limitagdes.

§ 7° — O militar afastado do exercicio de suas fungdes por mais de cento e vinte dias, continuos ou
nao, durante o periodo anual considerado para a ADI, n&do sera avaliado quando o afastamento for devido a:

| — licenca para tratar de interesse particular, sem vencimento;

Il — auséncia, extravio ou desergao;

[l — privagéo ou suspensao de exercicio de cargo ou fungdo, nos casos previstos em lei;

IV — cumprimento de sentencga penal ou de priséo judicial, sem exercicio das fung¢des; ou

V — exercicio temporario de cargo publico civil.

(Artigo acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar n° 109, de 22/12/2009.)

Art. 59-D — O ADE sera incorporado aos proventos do militar quando de sua transferéncia para a
inatividade, em valor correspondente a um percentual da sua remuneragao basica, estabelecido conforme o nimero
de ADIs com desempenho satisfatério por ele obtido, respeitados os seguintes percentuais maximos:

| — para trinta ADIs com desempenho satisfatorio: até 70% (setenta por cento);

Il — para vinte e nove ADIs com desempenho satisfatério: até 66% (sessenta e seis por cento);

[Il — para vinte e oito ADIs com desempenho satisfatério: até 62% (sessenta e dois por cento);

IV — para vinte e sete ADIs com desempenho satisfatério: até 58% (cinquenta e oito por cento); e

V — para vinte e seis ADIs com desempenho satisfatoério: até 54% (cinquenta e quatro por cento).

§ 1° — O valor do ADE a ser incorporado aos proventos do militar quando de sua transferéncia para

a inatividade sera calculado por meio da multiplicagdo do percentual definido nos incisos | a V do caput pela



centésima parte do resultado da média aritmética simples dos resultados satisfatérios obtidos nas ADIs durante sua
carreira.

§ 2° — Para fins de incorporagdo aos proventos dos militares que n&o alcancem o numero de
resultados satisfatorios definidos nos incisos do caput, o valor do ADE sera calculado pela média aritmética das
ultimas sessenta parcelas do ADE percebidas anteriormente a sua transferéncia para a inatividade ou a instituicao
da pensao.

(Artigo acrescentado pelo art. 4° da Lei Complementar n° 109, de 22/12/2009.)

Art. 60 — A contagem de tempo, para os efeitos deste Capitulo, sera procedida pelos érgéos

competentes da Policia Militar.

SECAO Il

Da Gratificagao de Tempo Integral de Servigo

Art. 61 — A gratificagdo de tempo integral de servico € devida ao policial-militar, em face de sua
disponibilidade para o servigo publico, a qualquer hora do dia ou da noite, nos termos do artigo 15 deste Estatuto, e
pela impossibilidade de exercer outra atividade remunerada em entidade publica ou privada, nos termos das
legislagbes federal e estadual especificas.

(Artigo com redacao dada pelo art. 5° da Lei n°® 5.946, de 11/7/1972.)

Art. 62 — A gratificacdo a que se refere o artigo anterior é fixada em 30% (trinta por cento) dos
vencimentos devidos aos policiais-militares, a cujos proventos, na passagem para a inatividade, sera incorporada.

(Artigo com redagao dada pelo art. 6° da Lei n® 5.946, de 11/7/1972.)

(Vide art. 4° da Lei n°® 6.318, de 22/5/1974.)

((Vide art. 7° da Lei n° 7.922, de 23/4/1981.)

SECAO Il

Do Adicional por Quinquénio e Adicional de Trinta anos de Servico

Art. 63 — O militar tera seus vencimentos acrescidos, para todos os efeitos, e sem prejuizo de
quaisquer outras vantagens, a partir do 5° (quinto) ano de efetivo exercicio, da gratificagdo adicional de 5 (cinco) por
cento por quinquénio.

(Vide art. 4° da Lei n°® 6.318, de 22/5/1974.)

Art. 64 — Completando o militar 30 (trinta) anos de servigo, tera direito ao adicional de 10 (dez) por

cento de seus vencimentos.

SECAO IV

Do Abono Familiar

Art. 65 — A vantagem proporcional aos encargos de familia, denominada neste Estatuto “abono
familiar”, constitui o auxilio pecuniario pago ao servidor para atender, em parte, as despesas de assisténcia a familia.

Paragrafo unico — O abono familiar € assegurado ao militar da ativa, da reserva ou reformado, nas
mesmas condigdes e bases estabelecidas na legislagdo estadual para os servidores publicos em geral.

(Vide art. 4° da Lei n°® 6.318, de 22/5/1974.)



SECAO V

Da Gratificagdo de Fungao Militar

Art. 66 — Ao militar em exercicio efetivo nas unidade e servicos da Policia Militar sera concedida
gratificagéo de fungao militar.

§ 1° — A gratificagéo prevista no artigo sera disciplinada e tera seus valores fixados em regulamento
proprio, a ser baixado por decreto do Executivo.

§ 2° — A gratificagdo de fungdo militar incorpora-se aos proventos do militar, por ocasido da
passagem para a inatividade.

(Vide paragrafo unico e Inciso Il do art. 7° da Lei n°® 9.265, de 18/9/1986.)

(Vide inciso | do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de 13/1/1989.)

SECAO VI

Da Gratificagao de Risco de Vida ou Saude

Art. 67 — A gratificagao por risco de vida ou saude, para o pessoal do Quadro de Saude da Policia
Militar, sera concedida mediante proposta fundamentada do Comandante-Geral e ato autorizado do Chefe do Poder
Executivo, atendida a disciplina especifica na legislagéo estadual.

(Vide inciso Il do art. 51 da Lei Delegada n® 37, de 13/1/1989.)

SECAO VI

Da Gratificagao de Localidade Especial

Art. 68 — A gratificagdo de localidade especial é atribuida pelo desempenho de atividades nas
localidades insalubres do Estado, assim consideradas as zonas fisioterapicas do ltacambira, Alto Jequitinhonha,
Médio Jequitinhonha, Alto Médio Sao Francisco e Urucuia.

Paragrafo unico — A gratificagdo mencionada no artigo sera concedida aos militares nas mesmas
condicdes e bases que forem estabelecidas em lei especial para os servidores publicos em geral.

(Vide inciso Il do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de 13/1/1989.)

SECAO VI

Das Gratificagbes Especiais

Art. 69 — Gratificagdo de Tropa é o quantitativo devido as pragas em efetivo exercicio nos 6rgéos de
diregdo, apoio e execugao da Policia Militar.

§ 1° — A Gratificagdo de Tropa nao pode ser percebida cumulativamente com a de Gabinete.

§ 2° — A Gratificagao de Tropa integra os proventos da inatividade.

(Artigo com redagao dada pelo art. 2° da Lei n°® 8.536, de 27/4/1984.)

(Artigo anteriormente revogado pelo art. 8° da Lei n°® 5.946, de 11/7/1972.)

Art. 70 — A Gratificagdo de Tropa é constante e tem o valor de 1/5 (um quinto) do vencimento.
(Artigo com redacao dada pelo art. 2° da Lei n° 8.536, de 27/4/1984.)
(Artigo anteriormente revogado pelo art. 8° da Lei n° 5.946, de 11/7/1972.)



SECAO IX

Da Gratificagdo de Gabinete

Art. 71 — Sera concedida gratificagdo da Gabinete correspondente a:

| — 1/5 (um quinto) dos vencimentos ou proventos, aos oficiais;

I — 1/3 (um terco) do vencimento, aos oficiais em efetivo exercicio no Gabinete Militar do
Governador, no Gabinete do Comandante Geral e nas Assisténcias Militares de Secretario de Estado.

§ 1° — A gratificacdo de gabinete de 1,5 (um quinto) ndo pode ser percebida cumulativamente com a
de 1/3 (um tergo), ainda que tenha uma delas incorporada aos seus vencimentos.

§ 2° — E vedado o pagamento da gratificacdo de que trata este artigo ao militar que se encontrar em
qualquer das situa¢des de que tratam os incisos | a IV do artigo 55.

(Artigo com redagao dada pelo art. 2° da Lei n° 8.536, de 27/4/1984.)

(Vide Lei n° 11.102,de 26/5/1993.)

(Vide art. 5° da Lei Delegada n° 43, de 7/6/2000.)

SECAO X

Do abono de Fardamento

Art. 72 — Ao militar da ativa que esteja no desempenho de fungéo policial-militar, prevista nas leis e
regulamentos da Corporagdo, sera concedido o abono de fardamento correspondente a 10 (dez) por cento do
vencimento respectivo, para atender, em parte, as despesas de aquisicdo e renovagao de uniformes.

§ 1° — Poderao ser fornecidas pecas de fardamento basico para o servigo e a instrugdo, conforme se
dispuser em regulamento.

(Paragrafo com redagéo dada pelo art. 6° da Lei n® 9.265, de 18/9/1986.)

§ 2° — O militar que perder seus uniformes em qualquer sinistro ou acidente de servigo tera direito,
apos apuragao do fato por autoridade competente, ao ressarcimento do dano, por conta do Estado, mediante
requerimento da parte prejudicada.

(Vide inciso VII do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de 13/1/1989.)

SECAO XI

Das Etapas de Alimentagao

Art. 73 — Etapa de Alimentagao € o quantitativo concedido ao pessoal da Policia Militar, em espécie,
ou em dinheiro segundo as circunstancias e conveniéncias do servi¢o, observadas as condi¢bes estabelecidas nesta
Secao.

(Artigo com redacgao dada pelo art. 1° da Lei n® 6.915, de 16/11/1976.)

(Vide inciso IX do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de 13/1/1989.)

Art. 74 — Sao etapas de alimentagao:

| — policial-militar;

Il — de especialistas ou artifices;

[Il — de auxilio a tuberculosos;

IV — de instrucéo.

§ 1° — A etapa definida no item | do artigo sera paga apenas aos oficiais e pragas empenhados em
servigo de natureza policial-militar.



§ 2° — A etapa de especialistas ou artifices € devida a esses servidores, quando empenhados em
suas fungbes especificas.

§ 3° — A etapa de auxilio a tuberculosos sera concedida aos servidores acometidos dessa moléstia,
para alimentagao especial.

§ 4° — A etapa de instrugao sera concedida aos oficiais e pragas empenhados em instrugao.

Art. 75 — A etapa de alimentagao sera paga uma so vez por dia e o servidor fara jus a vantagem, nos
casos dos paragrafos 1°, 2° e 4° do artigo anterior, quando empenhado em servigo ou em instrugdo de duracao igual

ou superior a 8 (oito) horas.

Art. 76 — A etapa de alimentagéo ndo podera ser percebida cumulativamente com diaria.

Art. 77 — O valor das etapas de alimentagéo e a forma de sua concessao serdo regulados através de

decreto do Governador do Estado, mediante proposta fundamentada do Comandante-Geral.

SECAO XII

Do Auxilio-Moradia

Art. 78 — Para atender, em parte, as despesas de moradia, o militar fara jus a um auxilio-moradia,
cujo valor e forma de concessao serdo regulados em decreto do Executivo.

(Vide inciso X do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de 13/1/1989.)

(Vide art. 4° da Lei Delegada n° 38, de 26/9/1997.)

SECAO XIIl

Das Vantagens de Campanha

Art. 79 — As vantagens de campanha séao as vantagens e acréscimos concedidos ao militar, além
dos vencimentos e vantagens que lhe competem, como compensagéao pelo maior dispéndio de energia, determinado
pela luta armada, assim constituida:

| — abono de campanha;

(Vide inciso VIl do art. 51 da Lei Delegada n® 37, de 13/1/1989.)

Il — gratificagdo de campanha.

(Vide inciso IV do art. 51 da Lei Delegada n°® 37, de 13/1/1989.)

§ 1° — Abono de campanha é o quantitativo pago ao militar para indenizagdo das despesas
decorrentes dos deslocamentos das zonas de operagodes, correspondente a 1 (um) més de vencimentos e sera pago
apenas uma vez, durante todo o curso da campanha.

§ 2° — Gratificagdo de campanha é o acréscimo concedido ao militar enquanto for considerado em
campanha e corresponde ao valor dos vencimentos que estiver percebendo.

§ 3° — Compete ao Governador do Estado fixar, em decreto, o periodo considerado em campanha.

SECAO XIV

Da Gratificagédo por Trabalho Técnico-Cientifico

Art. 80 — Aos servidores empenhados em trabalho de natureza técnico-cientifica, individualmente ou

em grupo de trabalho, comissdes especiais e bancas examinadoras instituidos pelo Comandante-Geral, sera



concedida uma gratificagéo, cujo valor sera fixado em decreto pelo Governador do Estado.
(Vide inciso V do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de 13/1/1989.)

SECAO XV

Da Gratificagao de Representagao

Art. 81 — Sera deferida ao servidor da Policia Militar gratificacdo de representagdo, destinada a
atender as despesas extraordinarias decorrentes de compromissos de ordem social, diplomatica ou profissional,
inerentes a apresentagéo e ao bom desempenho em determinados cargos, comissdes, fungdes ou missdes.

(Vide inciso VI do art. 51 da Lei Delegada n® 37, de 13/1/1989.)

Paragrafo Unico — A gratificagdo de representagéo tera seu valor e forma de concesséo fixados em

regulamento a ser baixado pelo Poder Executivo.

SECAO XV

Do Transporte

Art. 82 — O servidor da Policia Militar, da ativa, tem direito a passagem por conta do Estado desde
que seja obrigado a mudar-se ou afastar-se da sede, nos seguintes casos:

| — transferéncia, adigao ou classificagao;

I — designacdo, nomeacao para qualquer servigo, missdo ou comissdo, ou remogao de
destacamento;

Il — movimentagao no interesse do servigo da justica ou da disciplina;

IV — matricula em escola, curso, nucleos ou centro de instrugao policial-militar ou de interesse da
Corporagao.

Paragrafo unico — Nos casos de direito a passagem previstos neste artigo, os militares terdo também
direito a passagem para suas familias e transportes para as respectivas bagagens, desde que a comissdo ou

permanéncia seja de duragao maior de 6 (seis) meses presumiveis.

Art. 83 — Consideram-se pessoas da familia do servidor, para os efeitos do artigo anterior, desde que
vivam as expensas dele e sob 0 mesmo teto:

| — esposa;

Il — filhas, enteadas e irmas, desde que solteiras, vilvas ou desquitadas;

Il — os filhos, enteados ou irmaos quando menores ou invalidos;

IV —a mae e a sogra, desde que viuvas, solteiras ou desquitadas;

V — o pai, quando invalido;

VI - 0 menor sob guarda.

§ 1° — As pessoas da familia do servidor com direito a passagem por conta do Estado, que néo
puderem acompanha-lo na mesma viagem, por qualquer motivo, poderao fazé-lo até 30 (trinta) dias antes ou 9
(nove) meses depois, desde que tenham sido feitas, naquele periodo, as necessarias declaragbes a autoridade
competente para requisitar as passagens.

§ 2° — A familia do servidor que falecer quando em servigo ativo tera dentro de 1 (um) ano do 6bito

direito a passagem, dentro do Pais e por conta do Estado, para a localidade em que for fixar residéncia.

Art. 84 — As passagens serdo concedidas aos servidores e respectivas familias em primeira classe,

com direito a leito.



Art. 85 — O servidor que mudar de sede tera também direito ao custeamento, pelo Estado, do
transporte de seu mobiliario e utensilios domésticos até 1.500 (hum mil e quinhentos) kg € mais 500 (quinhentos) kg

por dependente.

SECAO XVII
Da Ajuda de Custo

Art. 86 — A ajuda de custo é a importancia paga ao pessoal da Policia Militar, a titulo de indenizacao
pelos gastos de mudancas e instalacdo da nova residéncia, quando passar a ter exercicio, compulsoriamente, em
outra sede ou for deslocado por motivo de estudos ou cursos de especializagéo.

§ 1° — A ajuda de custo compor-se-a de uma parte fixa e de outra variavel.

§ 2° — A parte fixa sera igual a 1 (um) més de vencimentos do servidor.

§ 3° — A parte variavel sera paga em caso de necessidade de complementagdo da parte fixa,
mediante comprovagao dos gastos necessarios a juizo do Comandante Geral, ndo podendo, em nenhuma hipotese,
exceder de 3 (trés) vezes a parte fixa.

§ 4° — Caso o servidor se desloque por motivo de interesse proprio ou no interesse da disciplina, nao

percebera ajuda de custo.

SECAO XVIII

Da Diaria

Art. 87 — Diaria é o quantitativo destinado a indenizagcado das despesas de alimentagcédo e pousada,
concedida ao pessoal da Policia Militar que se desloca de sua sede por motivo de servigo, nas condigbes e valores
que forem fixados pelo Poder Executivo.

§ 1° — A fixagao do valor das diarias atendera ao minimo de 1 (um) dia de vencimento, quando o
deslocamento for no Pais, e de 2 (dois) dias de vencimento, quando for para o Exterior.

§ 2° — Caso o servidor ja tiver direito a pousada apenas percebera a etapa de alimentagao

concernente a funcao que estiver exercendo.

SECAO XIX

Da Hospitalizagao, Servigos Médicos e Congéneres

Art. 88 — A hospitalizagao consiste na assisténcia médica continuada dia e noite ao militar da ativa,
da reserva ou reformado, bem como a pessoas de sua familia, enfermas ou feridas, baixadas a hospitais.

§ 1° — O servidor hospitalizado tera direito, a titulo de auxilio, a uma diaria de hospitalizagao, pedida
em folhas de vencimentos mensais e correspondente a metade de 1 (um) dia de vencimento.

(Vide inciso Xl do art. 51 da Lei Delegada n° 37, de 13/1/1989.)

§ 2° — O servidor hospitalizado em conseqliéncia de ferimento ou doenga por motivo de acidente em
servico ou em campanha, ou ainda acometido de enfermidades endémicas ou epidémicas, nos locais em que se
achar servindo, tera direito a tratamento integral, as expensas do Estado, mediante pedido de indenizagado em folhas
especiais acompanhadas dos respectivos comprovantes.

§ 3° — No caso de enfermidade grave, que exija tratamento especializado, o policial-militar podera
baixar a organizagdo de outras Corporagbes ou particulares, em qualquer Estado da Federagéo, correndo as

despesas por conta do Estado de Minas Gerais, desde que a enfermidade tenha sido adquirida em servigo.



§ 4° — O internamento, na forma do paragrafo anterior, s6 se fara quando comprovada, pela Junta
Militar de Saude, a inexisténcia de meios eficientes no Estado de Minas Gerais.

§ 5° — No interior, na localidade em que nao houver 6rgao hospitalar do Estado, o policial-militar,
quando acidentado em servigo e em caso urgente, podera ser hospitalizado em organizagao particular, por conta do
Estado.

§ 6° — As pessoas da familia citadas neste artigo sdo as mesmas do artigo 83 deste Estatuto.

§ 7° — Continuardo compreendidos nas disposi¢cdes deste artigo a vilva do policial-militar e os filhos

menores, se dela dependentes.

SEGAO XX

Do Quantitativo para Funeral

Art. 89 — Quantitativo para funeral é o abono concedido para as despesas com o sepultamento do
militar da ativa, da reserva ou reformado e sera igual a 1 (um) més de vencimentos integrais e intangiveis,
correspondente ao posto ou graduagao do morto, independentemente do soldo e vantagens a que o falecido houver
feito jus até a data do 6bito.

Paragrafo unico — O pagamento sera efetuado a quem de direito pela reparticdo pagadora, mediante

apresentagao do atestado de 6bito, sem outras formalidades.

SECAO XXI

Das Disposi¢oes Especiais

Art. 90 — A situacao do militar no estrangeiro sera regulada em decreto do Executivo.

Art. 91 — Nos termos desta lei, sdo incorporaveis aos proventos do militar, na passagem para a
inatividade:

| — gratificagdo de tempo de servigos;

Il — adicional de 30 (trinta) anos de servigo;

[l — gratificagdo de tempo integral;

IV — gratificagdo de fungéo militar;

V — gratificagbes especiais, previstas nos artigos 69 e 70 desta lei;

VI — gratificagbes de saude, na conformidade da legislagéo prépria;

VIl — gratificagdo de gabinete;

VIII — gratificagdo de localidade especial, nos termos da legislagao prépria.

Art. 92 — As disposigbes deste titulo se aplicam ao pessoal da ativa, da reserva e reformados da

Policia Militar, ressalvado, para os atuais inativos, o direito de optar pela situagao anterior ao presente Estatuto.

Art. 93 — A opgao de que trata o artigo anterior tera natureza irreversivel e sera manifestada no
prazo de 06 (seis) meses, a partir da vigéncia do decreto que regulamentara esta lei, em requerimento do

interessado ao Comandante Geral da Policia Militar.

CAPITULO Il

Dos Proventos da Inatividade



Art. 94 — Os proventos da inatividade serdo devidos a partir da data:
| — da transferéncia para a reserva remunerada;

Il — da reforma.

Art. 94-A — Os proventos dos militares da reserva remunerada e dos reformados corresponderao aos
mesmos vencimentos dos militares da ativa, do mesmo posto ou graduagéo, respeitadas as vantagens provenientes
de adicional de desempenho ou tempo de servigo, nos termos da Constituigdo do Estado.

(Artigo acrescentado pelo art. 5° da Lei Complementar n°® 109, de 22/12/2009.)

Art. 95 — O militar transferido para a reserva remunerada, nas condi¢des dos artigos 136, 137 e 142
deste Estatuto, percebera:

| — o0 soldo do posto e vantagens incorporaveis que perceber na ocasiao;

a) se contar 30 (trinta) anos de efetivo servigo;

b) se atingir a idade-limite de permanéncia no servigo ativo e contar mais de 20 (vinte) anos de
efetivo servigo;

Il — o soldo e vantagens incorporaveis proporcionais ao tempo de servigo, nas seguintes condigdes:

a) se atingir a idade-limite de permanéncia na ativa e contar 20 (vinte) anos, ou menos, de efetivo
servico, a razéo de 1/25 (um vinte e cinco avos) por ano de servigo;

b) se contar mais de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na Policia Militar e a transferéncia se der em
virtude do disposto nos artigos 17 e seu paragrafo e 18 deste Estatuto, a razdo de 1/30 (um trinta avos) por ano de
Servico;

¢) quando enquadrado no item IV do artigo 136 deste Estatuto, a razdo de 1/25 (um vinte e cinco
avos) por ano de servigo.

(Artigo com redagao dada pelo art. 2° da Lei n® 5.641, de 14/12/1970.)

Art. 96 — O militar da ativa, atingido pelos artigos 139 e 140 deste Estatuto, tera direito a reforma nas
seguintes condigdes:

| — se contar mais de 25 (vinte e cinco) anos de servigo, perceberd o soldo e as vantagens
incorporaveis do posto ou graduagéo;

Il — se o tempo de servico for igual ou menor de 25 (vinte e cinco) anos, porém maior de 5 (cinco)
anos, a reforma sera concedida com o soldo e as vantagens incorporaveis proporcionais ao tempo de servigo, a
razdo de 1/25 (um vinte e cinco avos) por ano de servigo, sobre o mesmo soldo e vantagens;

Il - Se a incapacidade for motivada por acidente no servigo ou por moléstia profissional ou
tuberculose ativa, alienagao mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra, paralisia, ozena, pénfigo foliaceo, cardiopatia
descompensada ou doenga que o invalide inteiramente, mediante parecer da junta militar de Saude, sera reformado
com o soldo e vantagens integrais do posto ou graduagao, qualquer que seja o tempo de servigo.

(Inciso com redagéo dada pelo art. 1° da Lei n°® 6.980, de 22/4/1977.)

§ 1° — A reforma sera proporcional, a razao de 1/25 (um vinte e cinco avos) do soldo e vantagens,
por ano de servigo, quando determinada por incapacidade moral ou profissional, nos termos do paragrafo 2° do
artigo 16 e letra “d” do item | do artigo 139 deste Estatuto, no caso de oficial, e nos termos do item Il do artigo 140
deste Estatuto, no caso de praga, ndo se aplicando, na hipétese prevista neste paragrafo, o disposto no item | do
presente artigo.

§ 2° — A praga que atingir a idade-limite de permanéncia na ativa ao ser transferida para a reserva

remunerada, percebera:



a) o soldo do posto e vantagens incorporaveis que perceber na ocasiao, se contar mais de 20 (vinte)
anos de servigo;

b) o soldo e vantagens incorporaveis proporcionais ao tempo de servigo, a razao de 1/25 (um vinte e
cinco avos) por ano de servigo, se contar 20 (vinte) anos, ou menos, de servigo.

§ 3° — Enquadra-se nos inciso