RESOLUQAO SEPLAG N° 21, de 19 de maio de 2005.

Republica a resolugéo e insere paragrafo unico no
seu artigo 4°.

O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso
das atribui¢des que lhe confere o § 1° do artigo 93 da Constituigdo do Estado
de Minas Gerais e tendo em vista o disposto no art. 106, alinea "a", da Lei n°®
869, de 05 de julho de 1952:

RESOLVE:

Art. 1° O servidor que requerer a sua exoneragdo ou dispensa do servigo
publico devera fazé-lo em formulario proprio, conforme modelo anexo, que sera
disponibilizado pelo seu 6rgao de lotagéo.

Art. 2° O requerimento devera ser instruido com cépia dos seguintes docu-
mentos:

| - carteira de identidade ou certiddo de casamento ou nascimento;

Il - ultimo contracheque;

Ill - comprovante de endereco;

Paragrafo unico. O requerimento de exoneragdo, devidamente assinado,
instruido e protocolado, por si s6, garante ao servidor o direito de deixar o car-
go publico, exceto na hipotese de se encontrar envolvido em irregularidade,
que esteja sendo apurada mediante sindicancia ou processo administrativo dis-
ciplinar.

Art. 3° O requerimento de exoneragao, apds encontrar-se devidamente as-
sinado e instruido pelo servidor, sera assinado pelo chefe da unidade de recur-
sos humanos de seu 6rgao de lotagao e encaminhado a Secretaria de Estado
de Planejamento e Gestdo- SEPLAG.

Paragrafo unico. Nas escolas estaduais, compete ao diretor o exame da do-
cumentacdo e encaminhamento do pedido de exoneragao a respectiva Supe-
rintendéncia Metropolitana ou Regional de Ensino, para posterior remessa a
SEPLAG.

Art. 4° O requerimento de exoneragéo devera ser registrado no Sistema de
Administragdo de Pessoal - SISAP pela unidade de recursos humanos regional
ou central do 6rgao de lotagédo do servidor.

Paragrafo unico: O servidor podera desistir do pedido de exoneragado no
prazo de 30 (trinta) dias, corridos e improrrogaveis, contados da data do seu
protocolo na unidade de pessoal a que esta vinculado.

Art. 5° Quando do processamento do pedido de exoneragado, a Diretoria
Central de Gestao de Direitos do Servidor- DCGDS devera consultar a Superin-
tendéncia Central de Correigao Administrativa da AUGE sobre a existéncia de
procedimento administrativo disciplinar contra o servidor e sobre a possibilida-
de de prosseguimento do seu pedido de desligamento do servigo publico.

Art. 6° Segundo o disposto nos arts. 1°, 3° e 6° da Resolugdo AUGE n°
09/2003, o servidor, que se encontrar na situacado especifica de abandono de
cargo, podera apresentar requerimento de exoneragao, observando-se o se-
guinte:



| - ndo havendo ainda a instauracdo do processo administrativo disciplinar, o
requerimento de exoneragao apresentado devera ser processado pela SE-
PLAG,;

Il - estando o processo administrativo disciplinar ja instaurado, o requerimen-
to de exoneragao apresentado devera ser juntado aos autos, constituindo mani-
festacdo de desinteresse pelo cargo e assegurando-se o procedimento suma-
rio.

Art. 7° O servidor cujo acumulo de cargos, empregos ou fungées na Admi-
nistragcdo Publica for declarado ilicito pela Comissdo de Acumulo de Cargos e
Fungdes da SEPLAG ou por decisao judicial transitada em julgado devera
comprovar a regularizagdo de sua situagao funcional junto a unidade de recur-
sos humanos do 6rgao ou entidade em que se encontre lotado, em até 30 (trin-
ta) dias contados da publicagdo da deciséo, sob pena de ser processado e es-
tar sujeito a pena de demisséao e inabilitagdo para o exercicio de cargo, empre-
go ou fungéo no Estado, por um periodo de 5 (cinco) anos, nos termos do Art.
259 da Lei n° 869/52.

Art. 8° Quando da publicagao do ato de exoneragao, a SEPLAG mencionara
a necessidade de o servidor procurar a unidade de recursos humanos do seu
orgao de lotagdo para regularizar possiveis pendéncias em sua situagéo fun-
cional.

Art. 9° Apds a publicagdo da exoneragédo, a SEPLAG informara o desliga-
mento do servidor ao IPSEMG e as demais entidades consignatarias, para que
possam tomar as medidas cabiveis em relagdo a possiveis saldos devedores.

Art. 10 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 11 Fica revogada a Resolugdo SEPLAG n° 98, de 29 de dezembro de
2004, e tornado sem efeito o primeiro texto desta resolucéo.

Belo Horizonte, aos 04 de novembro de 2008.

RENATA VILHENA



